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CARTA DE RENOVACIO
DEL COMPROMIS

Com a director gerent de la Fundacié Privada Hospital de la Santa Creu i Sant Pau, em plau ratificar el compromis de la
institucié amb els 10 principis del Pacte Mundial de Nacions Unides. A través d'aquest informe, rendim comptes de les
activitats de la Fundacié i establim nous reptes per alinear-nos amb els Objectius de Desenvolupament Sostenible.

Des de la seva creaci6 al 1401, la institucié treballa per la salut de les persones i ajuda els desemparats, eixos al voltant
dels quals gira la seva activitat. Amb el temps, aquesta vocacié de caire social s’ha vehiculat a través d'iniciatives vincula-
des amb l'assistencia médica, el suport a la recerca i I'ajuda als collectius socialment més vulnerables.

Durant el bienni 2021-2022, la Fundacié Privada va finangar diversos projectes amb la finalitat d'aportar valor afegit a
la practica assistencial i la docéncia, com I'adequacié de la nova sala d'intervencionisme hibrid per a intervencions car-
diovasculars; el nou Centre de Validacions Cliniques de Solucions Digitals (per facilitar la transferéncia tecnoldgica en
I'ambit de la salut); la reforma dels espais de tractament del Servei de Medicina Fisica i Rehabilitacié i la renovacié del seu
equipament; i 'adequacié de les aules de simulacié de I'Escola d'Infermeria EUI-Sant Pau.

Pel que fa a l'activitat investigadora, la Fundacié destina una part important dels recursos a I'Institut de Recerca de I'Hos-
pital, tant a I'activitat dels grups d'investigacié com al manteniment i millora de les seves installacions.

Fidel al compromis amb la salut i el benestar social, els anys 2021 i 2022, la Fundacié va continuar donant suport, entre
d‘altres, als pacients amb cancer i les seves families (en collaboracié amb les fundacions Kalida i Enriqueta Villavecchia);
als diversos programes assistencials i comunitaris gestionats pel Servei de Psiquiatria de Sant Pau (com el de la Llar Resi-
déncia Doctor Pii Molist o el de la seva Unitat de Toxicomanies); a joves sense familia i en risc d'exclusié social; a persones
sense llar; i a mares en situacié de vulnerabilitat.

La Fundacié també es fa carrec del manteniment i millora del seu patrimoni, entre el qual es troben els pavellons del
Recinte Modernista de Sant Pau, que es van rehabilitant de forma sostenible i amb un clar compromis ambiental, social i
comunitari. Des dels inicis de la rehabilitacié d’aquest espai patrimonial, la Fundacié sempre ha apostat per un espai me-
diambientalment responsable. Actualment es treballa en el marc del Compromis per a la Sostenibilitat Turistica Destinacid
Barcelona Biosphere i amb un sistema de gestié ambiental i energética, auditat periddicament per assegurarla millora en
els consums energetics i d'aigua, la biodiversitat, els criteris de compra i en la comunicacié.

A través d'aquest informe, fem un exercici de sintesi i transparéncia per acostar I'activitat de la Fundacié Privada Hos-
pital de la Santa Creu i Sant Pau a la ciutadania, a més de ratificar el compromis institucional amb els principis del Pacte
Mundial.

Jordi Bachs Ferrer
Director Gerent
Fundacié Privada Hospital de la Santa Creu i Sant Pau
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PERFIL DE LENTITAT

Nom complet:
Fundacié Privada Hospital de la Santa Creu i Sant Pau

Raé social:
Fundacié Privada Hospital de la Santa Creu i Sant Pau

Adreca:
Sant Antoni Maria Claret, 167, 08025 Barcelona

Pagina web:
www.fundaciosantpau.cat

Director Gerent:
Jordi Bachs i Ferrer

Persona de contacte:
Kathrine Raleigh

Nombre d’empleats:
50

Activitats principals:
- Suport a l'activitat assistencial i investigadora de
I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau.
- Impuls de projectes de caracter social.
« Manteniment i millora de les installacions hospi-
talaries i de la resta del seu patrimoni, especial-
ment el Recinte Modernista.

Els recursos obtinguts per dur a terme aquestes activi-
tats provenen de I'explotacié del Recinte Modernista i
de la gestié del patrimoni de la Fundacié Privada Hos-
pital de la Santa Creu i Sant Pau.

Caracteristiques del recinte de Sant Pau:
- Es una gran extensié de terreny que integra el
Recinte Modernista, 'Hospital de la Santa Creu i

5

Sant Pau, l'Institut de Recerca, el Campus Sant
Pau (Facultat de Medicina de la UAB i Escola d'In-
fermeria EUI-Sant Pau) i la Fundacié Puigvert, en-
tre daltres.

» La Fundacié Privada Hospital de la Santa Creu
i Sant Pau n'és la propietaria.

Caracteristiques del Recinte Modernista de
Sant Pau:

- Dotze pavellons modernistes, que ocupen una
superficie de 29.517 m?, envoltats de 31.052 m?
d'espai exterior i connectats per 1 km de galeries
subterranies.

» Obra de l'arquitecte Lluis Doménech i Montaner.

» Declarat Patrimoni Mundial per la UNESCO el
1997.

Amb una bona part dels seus edificis restaurats, el Re-
cinte Modernista acull actualment diferents organis-
mes vinculats als ambits de la salut, la sostenibilitat i la
cultura. En parallel, el conjunt monumental de Sant Pau
ha esdevingut un referent com a espai cultural i multi-
displinari de Barcelona, pels seus programes de visites
i activitats, i per la celebracié de reunions i esdeveni-

ments diversos.
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PERFIL DE LENTITAT

Grups d'interés més significatius:

« Ciutadania de Barcelona i Catalunya

+ Personal de la Fundacié i d'altres empreses colla-
boradores

+ Institucions del recinte de Sant Pau

+ Organitzacions residents del Recinte Modernista

- Visitantsiassistents a actes i activitats del Recin-
te Modernista

- Veins i entitats de I'entorn

- Proveidors

« Administracions publiques

Analisi dels riscos i oportunitats:

El manteniment i la millora continua del sistema de ges-
ti6 ambiental i energética implantat el 2020 al Recinte
Modernista es basa en l'analisi dels riscos i les oportu-
nitats derivades de l'activitat de la Fundacié en aquest
espai en relacié amb la sostenibilitat i la responsabilitat
social.

En el bienni 2021-2022, es van identificar els seguents
riscos:

« El fet de no disposar de certificacio ISO 14.001
i 50.001.

+ L'increment dels consums amb la tornada a la
normalitat de l'activitat després de la pandémia
de la Covid-19.

- Laincompatibilitat entre els objectius ambientals
i energetics i els protocols de prevencié implan-
tats per evitar contagis.

+ Problemes amb el veinat per I'augment puntual
de sorolls o de circulacié.

- El finangament de les actuacions necessaries per
millorar la gestié ambiental i energética del Recin-
te Modernista.

- El progrés desigual envers els objectius marcats.

6

Durant aquest mateix periode, les principals oportuni-
tats van ser:

« La comunicacié de les accions al voltant de la
sostenibilitat dutes a terme.

+ L'augment de la biodiversitat als jardins.

- La millora de l'eficiencia energetica dels edificis.

- El desenvolupament d'una eina per calcular emis-
sions de CO..

» La collaboracié amb altres entitats culturals i es-
pais d'esdeveniments per difondre els ODS i pro-
moure la transformacié social i ecoldogicament
sostenible del sector del turisme de negocis.

- La preséncia d'organismes residents comprome-
sos amb el benestar social i el desenvolupament
sostenible.

» L'inici de les obres del futur vial de vianants que
creuara el recinte i comunicara els carrers de Car-
tagena i de Sant Quinti.

- La possibilitat de collaborar amb entitats socials
per reduir el malbaratament alimentari.

Abast de I'Informe de compromis:
Espanya

Materialitat:

« Activitat desenvolupada per l'entitat durant el
bienni 2021-2022, en el marc dels seus fins fun-
dacionals.

« Fons principals de consulta: informes de l'activi-
tat institucional dels exercicis 2021 i 2022; web
corporatiu; indicadors de la certificacié Biosphe-
re del Recinte Modernista; reunions amb parts in-
teressades; correus i telefons d'atencié al public.

Periode cobert per I'Informe de compromis:
Gener 2021 — desembre 2022
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Cicle de presentacio:
Biennal

Difusié de I'iInforme de compromis:

Publicacié al web corporatiu i a les xarxes socials, i di-
fusio a través de correu electronic i dels e-butlletins del
Recinte Modernista.

Eines i indicadors de seguiment:

El sistema de gestié ambiental i energetic del Recinte
Modernista, supervisat pel Comité per a la sostenibili-
tat, fa seguiment d'un conjunt d'indicadors ambientals i
energetics i del compliment dels objectius marcats per
la direccié.

Els indicadors del sistema depenen de diferents arees
de gestio de la Fundacié:

 Area d’Administracié, Finances i Recursos Hu-
mans. Gestiona els drets laborals, el pla d'igualtat,
el rendiment i I'impacte economic de la institucié.
Compta amb una plataforma digital per registrar
el control horari dels treballadors i informar-los
sobre guestions diverses.

- Area d'Infraestructures, Obres i Serveis. Gestiona
les obres al Recinte Modernista, el manteniment
d'edificis i equipaments, el control de materials i
dels consums d'aigua i energia, el volum dels resi-
dus generats i el seu tractament, i els programes
d'eficiencia. Compta amb un sistema informatic
de control dels consums i les incidéncies que es
poden produir en temps real als pavellons moder-
nistes.

- Area de Comunicacié i Relacions Institucionals.
Fa seguiment del nombre de visitants al Recin-
te Modernista, aixi com dels assistents a les ac-
tivitats i als esdeveniments que s’hi organitzen.
També gestiona altres dades relacionades amb

Composicions a 31 de desembre del 2022

I'impacte social de I'activitat que duu a terme la
Fundacié.

« Area Juridica. Gestiona el programa de complian-
ce de la Fundaci¢ i el registre de contractes amb
clausules ambientals i socials.

« Area de Patrimoni. Gestiona el pla preventiu de la
Fundacid, que vetlla pel compliment de la politica
de prevencié de riscos laborals i medi ambient.

La Fundacié no desenvolupa activitats ni té provei-
dors en paisos en vies de desenvolupament. Tampoc
desenvolupa activitats amb alt impacte ambiental.

PATRONAT - MIA

El Patronat de la Fundacid, la Molt Ilustre Administra-
cio, esta integrat, paritariament, per sis membres de-
signats per I'Ajuntament de Barcelona, el Capitol Cate-
dralici de Barcelona i la Generalitat de Catalunya.

Designats per la Generalitat de Catalunya
Xavier Bernadi i Gil
Merce Salvat i Guinjoan

Designats per I’Ajuntament de Barcelona
Maria Elena Amat i Serrano
Jordi Campillo i Gamez

Designats pel Capitol Catedralici de Barcelona
Josep Maria Forcada Casanovas
Josep Maria Turull

Secretari no patré
Joaquim Jornet Porta
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Informacié economica

EXERCICI 2021

INGRESSOS 22.719.038 100,00%
Arrendaments explotacié patrimoni Fundacié 9.567.594 42,11
Arrendament edifici Nou Hospital 2.962.825 13,04
Altres ingressos 956.523 4,21
Activitat cultural i turistica 792.786 3,49
Altres ingressos de gestié 165.212 0,73
Donacions i subvencions de capital 8.274.098 36,42
DESPESES 21.846.145 96,16
DESPESES DE PERSONAL 3.011.129 13,25
Cost salarial 3.011.129 13,25
ALTRES DESPESES D’EXPLOTACIO 7.873.828 34,66
Altres despeses 376.919 1,66
Serveis externs 2.069.071 9,11
Manteniment, reparacions i conservacid 1.702.432 7,49
Publicitat i RRPP 225.292 0,99
Subministraments 804.833 3,54
Donacions i ajudes concedides 1.197.849 5,27
Donacions i ajudes concedides Nou Hospital 1.481.500 6,52
AMORTITZACIO DE L'IMMOBILITZAT 10.961.187 48,25

VARIACIO PROVISIONS

RESULTAT D'’EXPLOTACIO
RESULTATS EXTRAORDINARIS
RESULTAT FINANCER

RESULTAT DE L'EXERCICI
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Informacié economica

EXERCICI 2022

INGRESSOS 27.400.331 100,00%
Arrendaments explotacié patrimoni Fundacié 12.546.928 45,79
Arrendament edifici Nou Hospital 2.962.825 10,81
Altres ingressos 2.479.534 9,05
Activitat cultural i turistica 1.125.601 4,11
Altres ingressos de gestié 245874 0,90
Donacions i subvencions de capital 8.039.570 29,34
DESPESES 24.915.438 90,93
DESPESES DE PERSONAL 3.214.038 11,73
Cost salarial 3.214.038 11,73
ALTRES DESPESES D’EXPLOTACIO 10.773.365 39,32
Altres despeses 448,582 164
Serveis externs 2.644.878 9,65
Manteniment, reparacions i conservacio 1.865.502 6,81
Publicitat i RRPP 317.261 1,16
Subministraments 1.329.097 4,85
Donacions i ajudes concedides 2.202.832 8,04
Donacions i ajudes concedides Nou Hospital 2.963.000 10,81
AMORTITZACIO DE L'IMMOBILITZAT 10.928.035 39,88

VARIACIO PROVISIONS

RESULTAT D'EXPLOTACIO
RESULTATS EXTRAORDINARIS
RESULTAT FINANCER

RESULTAT DE L'EXERCICI
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Activitats principals 2021

Suport a
= |'assisténcia i

b ala docencia

l k7l

39.801 €

per a altres actuacions en I'ambit
de l'assisténcia

280.000 €

per a les aules de simulacié de I'Escola
Universitaria d'Infermeria EUI-Sant Pau

18.089 €

per a la redaccié del projecte de noves UCI

1.481.500 €

en un ajut concedit al nou Hospital

Impuls

de la recerca

] N
v W
641.195 €

per a l'activitat investigadora

19.242 €

per a la investigacié de la Covid-19

1114064 €

per a actuacions de manteniment
i millora dels espais de Recerca

46.211€

per a altres actuacions en I'ambit
de la recerca

10
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Activitats principals 2021

Programa
d'Accio social

174207 €

per al programa de rehabilitacio
de salut mental

29.275€

per a 'acompanyament a malalts de cancer

26.839 €

per al projecte d’'un centre per a pacients
amb patologia dual

155401 €

per a altres programes d'accié social

Explotacié
¥ del recinte

modernista

98.508 7.207

visites visites escolars
jornades d'entrada activitats
gratuita

132

actes (jornades,
reunions i
esdeveniments)

1
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Activitats principals 2021

5 Gestio

. Immobiliari

R =7

90 9

finques urbanes finques rustiques
naus industrials solars

284477 €

per a la rehabilitacié de la cipula
de I'antic Convent

332.780 €

per a I'obertura per Sant Quinti
del nou vial del recinte historic
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PACTE MUNDIAL DE LES NACIONS UNIDES | INFORME DE COMPROMIS 2021 - 2022



FUNDACIO PRIVADA HOSPITAL DE LA SANTA CREU | SANT PAU

2

PERFIL DE LENTITAT

Activitats principals 2022

Suport a
I'assistencia

la la docencia

2.963.000 €

en un ajut concedit al Hospital

450.000 €

per a la creacié d'un nou Centre de
Validacions Cliniques de Solucions Digitals

250.000 €

per a I'adequacio dels espais del Servei
de Medicina Fisica i Rehabilitacié

50.000 €

per a ajuts a projectes de validacié
clinica i solucions digitals

250.000 €

per al programa de beques

195.097 €

per a les aules de simulacié de I'Escola
Universitaria d'Infermeria EUI-Sant Pau

W
Impuls
de la recerca

630.622 €

per a l'activitat investigadora

118.150 €

per a actuacions de manteniment
i millora dels espais de Recerca

54004 €

per a altres actuacions en I'ambit
de la recerca
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Activitats principals 2022

Programa
d'Accio social

186.000 €

per a la rehabilitacié de persones amb
malalties mentals

24105 €

per a 'acompanyament a malalts de cancer

78.101 €

per a collectius en situacié de vulnerabilitat

62.550 €

per a habitatges d'inclusio social i entitats
del tercer sector i de 'ambit de la salut

53.897 €

provinents del programa d'accié social
del Recinte Modernista

Explotacio
del recinte

modernista

214242

visites

388

jornades d'entrada
gratuita

261

actes (jornades,
reunions i
esdeveniments)
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14.681

visites escolars

77

activitats
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Activitats principals 2022

Gestid
* del patrimoni

immobiliari

91 10

finques urbanes finques rustiques
naus industrials solars

530.024 €

per a la rehabilitacié i consolidacié de la
coberta, cupula, terrasses, torre de l'aigua
i facanes del pavell6 de la Purissima

426.893 €

per a la urbanitzacié i reparcellacid
d'una finca al Prat de Llobregat

155489 €

per a I'adequacié i rehabilitacié d'immobles
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COMPLIMENT DELS PRINCIPIS
DEL PACTE MUNDIAL

Drets humans

PRINCIPIS DEL PACTE MUNDIAL

Principi 1: Principi 2:

Donar suport i respectar Assegurar-se de no ser
la proteccié dels Drets complices d'abusos de
Humans proclamats drets humans.

internacionalment.

17
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COMPLIMENT DELS PRINCIPIS
DEL PACTE MUNDIAL

Drets humans

EL COMPROMIS DE LA FUNDACIO

Compromesa amb el progrés i el benestar de la socie-
tat des dels seus origens, sobretot dels collectius més
vulnerables, la Fundacié dona suport a les politiques de
proteccidé dels drets humans proclamats internacional-
ment i dona fe de no ser complice de cap mena d'abus
en aquest ambit.

La institucié no manté ni relacions comercials ni colla-
boracions amb entitats denunciades per vulnerar els
drets humans. Alhora, promou la responsabilitat i I'etica

en l'activitat de les entitats collaboradores.

LINIES D’ACTUACIO EN SUPORT
DELS PRINCIPIS 112 DEL PACTE
MUNDIAL

Suport a I'assistencia médica.

Suport a la recerca per millorar la salut i la qualitat

de vida de les persones.
Ajuda a persones en situacié de risc o vulnerabilitat.

Projectes per apropar la cultura a la ciutadania.
Educacio en historia, cultura, ciéncia i sostenibilitat.
Activitats de difusié i promocié.

RESUM DE LA CONTRIBUCIO
A L'AGENDA 2030

Suport a l'assisténcia
medica

Suport a la recerca per
millorar la salut i la qualitat
de vida de les persones

Ajuda a persones en situacio
de risc o vulnerabilitat

Projectes per apropar la cultura a la
ciutadania

Educaci6 en historia, cultura, 12 =
Lee 2

ciéncia i sostenibilitat (@)

Activitats de difusio

promocié
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COMPLIMENT DELS PRINCIPIS
DEL PACTE MUNDIAL

Drets humans

PROJECTES | RESULTATS

Suport a l'assisténcia médica

> Contribucié als Objectius de Desenvolupament
Sostenible de les Nacions Unides:

3. SALUT | BENESTAR

8. TREBALL DECENT | CREIXEMENT ECONOMIC

Durant els anys 2021 i 2022, la Fundacié va finangar
diversos projectes relacionats amb l'activitat assisten-
cial de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau:

Nova sala hibrida per a intervencions cardio-
vasculars

Adequacié dels espais que donen cabuda a una nova
sala hibrida per a intervencions cardiovasculars de di-
ferent complexitat.

Nou Centre de Validacions Cliniques de Solu-
cions Digitals

Financament de la Unitat Digital de I'Hospital de Sant
Pau, a través de la qual, i en collaboracié amb el Barce-
lona Health Hub, es crea el nou Centre de Validacions

19

Cliniques de Solucions Digitals per facilitar la transfe-
réncia tecnologica en I'ambit de la salut.

-
- "k

Ajuts a projectes de validacio clinica i solucions
digitals

Convocatoria de la primera edicié d'ajuts per a la promocid
de la innovacio digital assistencial a 'Hospital de Sant Pau.

Rehabilitacié de pacients amb patologia dual

Adequacié d’'un habitatge per acollir pacients i cuidadors
del programa de rehabilitacié de pacients amb patologia
dual, impulsat per la Unitat de Conductes Addictives del
Servei de Psiquiatria de 'Hospital de Sant Pau.

Suport a la salut mental

Financament del programa de rehabilitacié social de
persones amb malalties mentals de la Llar Residéncia
Doctor Pi i Molist, gestionat pel Servei de Psiquiatria de
I'Hospital de Sant Pau, amb 17 habitatges tutelats i 54
places per a pacients.

Ajut al tractament de la dependéncia de la cocaina

Ajut al programa de tractament per a pacients amb de-
pendéncia de la cocaina mitjangant terapia cognitiva con-
ductual del Servei de Psiquiatria de 'Hospital de Sant Pau.
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Acompanyament psicosocial a malalts de cancer Millores a les installacions docents

Suport al programa assistencial gratuit de suport psi- Obres d'adequacioé dels espais que acullen les aules de
cologic i social del Centre Kalida Sant Pau, per a 'acom- simulacié de I'Escola Universitaria d'Infermeria (EUI-
panyament de pacients amb cancer i els seus cuida- Sant Pau).

dors i familiars.

Suport a I'oncologia infantil

Cessio de la primera planta del Pavellé de Santa Victoria

a la Fundacié d’Oncologia Infantil Enriqueta Villavecc-

hia, que treballa per donar cobertura a les necessitats

dels infants i joves afectats pel cancer i altres malalties

greus, i als seus familiars. Adequacio dels espais del Servei de Medicina Fi-
sica i Rehabilitacio

Reforma i adequacid dels espais de tractament del Ser-
vei de Medicina Fisica i Rehabilitacié de Sant Pau, i ad-
quisicié del seu equipament.

Programa de beques

Ajuts adregats a membres del Cos Facultatiu per pro-
moure la incorporacié de noves tecnologies, proce-
diments i avencos assistencials a I'Hospital a través
d'estades formatives a hospitals o centres de recerca

biomedica d'Espanya o 'estranger.

20
PACTE MUNDIAL DE LES NACIONS UNIDES | INFORME DE COMPROMIS 2021 - 2022



FUNDACIO PRIVADA HOSPITAL DE LA SANTA CREU | SANT PAU

3

COMPLIMENT DELS PRINCIPIS
DEL PACTE MUNDIAL

Drets humans

Suport a la recerca per millorar la salut i la
qualitat de vida de les persones

> Contribucié als Objectius de Desenvolupament
Sostenible de les Nacions Unides:

3. SALUT | BENESTAR
4. EDUCACIO DE QUALITAT

La Fundacié dona suport a l'activitat investigadora i fi-

nanca tot un seguit d'actuacions destinades a millorar

les installacions de I'Institut de Recerca de Sant Pau:

Ajuts als grups de recerca

Financament de l'activitat investigadora de [Institut
de Recerca per consolidar 'Hospital de la Santa Creu i
Sant Pau com a centre terciari i d'alta complexitat.

Millores de les installacions

Actuacions destinades al manteniment i millora de les
diferents dependéncies de I'Institut de Recerca, com ara
les obres d'adequacié de I'espai de la nova Unitat Mixta
de Recerca en Medicina Gendomica, laboratori d'dltima
generacié on es desenvolupen projectes per apropar la
recerca sobre el genoma huma a I'activitat assistencial.
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Drets humans

Ajuda a persones en situacié de risc o
vulnerabilitat

> Contribucié als Objectius de Desenvolupament
Sostenible de les Nacions Unides:

La Fundacié, donant compliment als seus fins funda-
cionals, va impulsar diferents iniciatives de caracter
social que van comptar amb la collaboracié d'entitats
del tercer sector o amb serveis medics de I'Hospital de
Sant Pau.
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Suport a dones en situacié de vulnerabilitat

Cessio de dos habitatges per emparar mares soles pro-
cedents d’'entorns socioeconomics desfavorits, en col-
laboracié amb la Fundacié Maria Raventds.

Ajudes a persones sense llar

En collaboracié amb la Fundacié Mambré, acollida al
centre residencial Llar Sant Josep i d'en Rosés (de ti-
tularitat de la Fundacié) d'una trentena de persones
sense llar en situacié d'insercié prelaboral o laboral, a
I'espera d'obtenir una plaga residencial.

Suport a la formacié de joves en situacioé de risc
social

Financament del programa per formar joves, sense
xarxa social ni familiar, com a assistents en I'acompa-
nyament de persones amb diversitat funcional. Desen-
volupat pel Servei de Medicina Fisica i Rehabilitacié
de I'Hospital de Sant Pau i el Casal dels Infants per a
I’Accié Social als Barris, aquest programa també con-
templa la cessié temporal d'un habitatge destinat a la
reinsercié de joves en situacié de risc social.

Allotjament per a familiars de pacients desplacats

Cessi6 a la Unitat de Treball Social de I'Hospital de qua-
tre habitatges per acollir familiars de pacients despla-
cats ingressats al centre.

Ajudes a llogaters en risc d’exclusié social

Cessio d'habitatges per un temps determinat a perso-
nes o families desfavorides i/o en risc d’exclusié social,
per facilitar-los el dret a I'accés a un habitatge digne, en
collaboracié amb:
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- La Fundacié Privada Habitat3 i I'lnstitut Municipal
de Persones amb Discapacitat de I'Ajuntament de
Barcelona (15 pisos).

- L'Ajuntament de Vilafranca del Penedés (4 pisos).

- El projecte “Primer la llar” de I'Ajuntament de Bar-
celona (2 pisos cedits assumint el 30% del seu
lloguer).

Acords amb entitats del tercer sector i de I'am-
bit de la salut

Suport a l'organitzacié sense anim de lucre Pallapupas
per a les seves actuacions a I'Hospital de Sant Pau,
adrecades als infants hospitalitzats, a qui s'acompanya
en la seva recuperacioé a través de les técniques esce-
niques del clown.

Altres collaboracions en I'ambit de la salut

Cessio gratuita d'espais del Recinte Modernista a:
- L'Hospital, I'Institut de Recerca i organitzacions
residents.
+ Institucions de I'ambit de la salut i a d'altres que

fomenten la cohesié social.
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Projectes per apropar la cultura a la ciutadania

> Contribucié als Objectius de Desenvolupament
Sostenible de les Nacions Unides:

10: REDUCCIO DE DESIGUALTATS
17. ALIANCA PELS OBJECTIUS

El Recinte Modernista de Sant Pau és un referent del patri-
moni arquitectonic i historic de Catalunya. Gestionat amb
criteris de sostenibilitat ambiental i social, és un dels espais
culturals i turistics més valorats per la ciutadania i també
a escala internacional. Aixi ho va corroborar un estudi pre-
sentat el 2022 per la Plataforma social i innovadora sobre
el turisme cultural i el seu paper en la identitat europea
(SPOT, https://www.spotprojecth2020.eu), on Sant Pau
destaca com a exemple de turisme cultural integrador de
principis d'inclusid, sostenibilitat i compromis social.

Politica de tarifes compromesa

Facilitats d'accés al Recinte Modernista a collectius
vulnerables:
+ Persones a l'atur.
« Persones amb un grau de discapacitat igual o su-
perior al 65% o amb un grau de dependéncia.
- Titulars de la Targeta Rosa Gratuita.
- Refugiats del conflicte d’Ucraina (accés gratuit).
« Majors de 65 (beneficiaris de la gratuitat durant
els primers diumenges de mes).

Accés gratuit i illimitat a través del carnet d’/Amic Vei dels
residents dels quatre barris del perimetre de Sant Pau.

Accés gratuit en ocasié de celebracions assenyalades
com Sant Jordi, La Mercé, La Nit dels Museus o la jor-
nada participativa dels ODS.
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Amb motiu de la pandemia de la Covid-19, i per pro-
moure l'activitat cultural, al 2021 es va oferir:

» Descompte del 30% en tots els formats de visita.

« Accés gratuit a les persones aturades o afectades

per expedients de regulacié temporal d'ocupacio.

Campanyes solidaries

La recaptacié obtinguda a través de la venda d'entra-
des dels Diumenges solidaris programats al Recinte
Modernista es va destinar a projectes assistencials i
d'investigacié de I'Hospital de Sant Pau, I'Institut de
Recerca i altres entitats, com el Centre Kalida o 'Asso-
ciacio Activa'TT contra la trombosi.
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Collaboracié amb projectes socials

El Recinte Modernista va participar en iniciatives per
promoure l'accés de diferents collectius socials a la
cultura i el patrimoni:
- Apropa Cultura: facilita I'accés a establiments
culturals a persones en situacié de vulnerabilitat.
- ArtGran: a través d'aquest programa la gent gran
visita diferents espais culturals o patrimonials per
combatre I'aillament i la solitud.
« Collaboracié amb la Federacié d'Entitats d’Atencié
a la Infancia i I'Adolescéncia (FEDAIA): adrecada a
infants i adolescents en risc d'exclusié social.
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Educaci6 en historia, cultura, ciéncia i sostenibilitat

> Contribucié als Objectius de Desenvolupament
Sostenible de les Nacions Unides:

4. EDUCACIO DE QUALITAT

El Recinte Modernista va continuar oferint el seu pro-
grama de visites, lliures, guiades, tematiques i pedago-
giques basat en un relat expositiu que destaca el valor
patrimonial de I'obra de Lluis Doménech i Montaner, la
historia de I'antic hospital i la seva aportacié a I'evolu-
ci6 de la medicina.

Activitats pedagogiques

La significacié historica de Sant Pau, la seva aportacié
a la medicina i a la sostenibilitat urbana, el valor arqui-
tectonic i artistic del conjunt monumental, com a obra
cabdal del patrimoni catala, sén els eixos de treball de
les activitats educatives del Recinte Modernista.

Els anys 2021 i 2022, I'espai va restablir una bona part
de la seva activitat, després del context de crisi per la
pandémia, i més de 7.200 i 14.600 estudiants, res-
pectivament, van fer la visita lliure o guiada, o bé van
participar en alguna de les sis activitats pedagogiques
programades al llarg d'aquest bienni.

Implicacié amb els centres educatius

El Recinte Modernista vol ser un espai a l'abast de tots
els centres escolars, independentment de la seva rea-
litat socioeconomica. En aquest sentit, destaquen les
seguents iniciatives:
- Programa de gratuitats del Consell d'Innovacié
Pedagogica de la ciutat, que va subvencionar la
visita d'alumnat en risc d'exclusié social.
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» Programa Magnet, projecte d'innovacié educati-
va impulsat per la Fundacié Jaume Bofill que pro-
picia la relacié de les escoles amb institucions de
referéncia, com les visites que I'Escola Mas Casa-
novas fa al Recinte Modernista.

Arxiu Historic

L'Arxiu Historic de I'Hospital de la Santa Creu i Sant
Pau, ubicat al pavellé de I'’Administracié, també va de-
senvolupar una important tasca educativa a través de:
- Visites pedagogiques organitzades per a estudi-
ants de graus universitaris, on s'aprofundeix en
el seu fons, que custodia documentacié des de
I'Edat Mitjana.
« Accés a la ciutadania per a la consulta de temati-
ques diverses.
+ Exposicions com Sant Pau. 25 anys de Patrimoni
Mundial, o la publicacié del llibre Hospital de la
Santa Creu i Sant Pau. El projecte i I'execucio.
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Drets humans

Activitats de difusio i promocié

> Contribucié als Objectius de Desenvolupament
Sostenible de les Nacions Unides:

4. EDUCACIO DE QUALITAT

12. CONSUM | PRODUCCIO SOSTENIBLES

13. ACCIO CLIMATICA

17. ALIANCA PELS OBJECTIUS

El Recinte Modernista va acollir tot un seguit d'activi-
tats que conviden a la reflexié i la sensibilitzacié sobre
els drets humans:

- Exposicié El jardi de les delicies, una installacié
artistica reflexiva sobre I'origen, el desenvolupa-
ment i el final de la vida, de Quo Artis i I'lnstitut de
Recerca Biomedica.

+ Celebraci6 del 30¢e aniversari de I'Institut de Recer-
ca de Sant Pau, a través d'una jornada amb tallers
cientifics per donar a coneixer la seva activitat.

+ Exposicié Infermeres en la memoria. La for¢a in-
visible de la professid, un recorregut historic per
la professié des de I'Edat Mitjana fins al 1977.

- Six Days After Forever, una proposta audiovisual
de contingut cientific de Quo Artis i I'Institut de
Recerca Biomedica.

» Exposicié retrospectiva 150 anys. Creu Roja Bar-
celona.

- Exposicié Dos anys, moltes vides, una mostra de
cartells sobre la Covid-19 a benefici de la recerca
sobre aquesta malaltia.

« Exposicié One World, una mostra d'art japones a
benefici de la recerca sobre la Covid-19.

- Contacontes Petites histories, grans dones, dedi-
cat a Adela Simon, infermera historica de Sant Pau.
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Celebracié del 30e aniversari de les Jornades
Europees de Patrimoni, promogudes pel Con-
sell d'Europa i la Comissié Europea per apropar
la riquesa i la diversitat del patrimoni cultural a la
ciutadania.

Dialegs de Sant Pau: salut i societat, cicle de dia-
legs al voltant del benestar humai la sostenibilitat.
Jornada Sant Pau i els ODS, celebrada en el marc
de la Setmana Europea per al Desenvolupament

Sostenible.
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Normes laborals

PRINCIPIS DEL PACTE MUNDIAL

Donar suport a la llibertat Donar suport a I'eliminacié
d'associacio i al reconeixement del treball forgat i obligatori
efectiu del dret a la negociacié en totes les seves formes.
col-lectiva.

Principi 5:

Donar suport a I'erradicacid Donar suport a I'abolicié de les
del treball infantil. practiques de discriminacid en
el treball i 'ocupaciod.
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Normes laborals

EL COMPROMIS DE LA FUNDACIO

La Fundacié es compromet amb la seguretat i el ben-
estar del seu equip professional i de les persones que
treballen en empreses externes que hi col-laboren. En
aquest sentit, vetlla pel compliment estricte de la legis-
lacié vigent i dona suport als quatre principis del Pacte
Mundial relatius a les normes laborals.

LINIES D’ACTUACIO EN SUPORT
DELS PRINCIPIS 3,4, 516 DEL
PACTE MUNDIAL

+ Aplicacié del Pla d'lgualtat.
Promocié de la salut en el treball.

» Actuacions en formacidé i en comunicacié interna.
Integracié laboral de col-lectius en risc d’exclusié.

RESUM DE LA CONTRIBUCIO
A L'AGENDA 2030

Aplicacié del Pla d'lgualtat

Promocié de la salut
en el treball

Actuacions en formacio
i en comunicacioé interna

Integracio laboral de col-lectius
en risc d'exclusié

PROJECTES | RESULTATS

Aplicacié del Pla d’lgualtat

> Contribucié als Objectius de Desenvolupament
Sostenible de les Nacions Unides:

5. IGUALTAT DE GENERE

Igualtat d’oportunitats

Durant el bienni 2021-2022, I'area de Recursos Humans

de la Fundacié va desenvolupar els seguents projectes:
Elaboracié d'un pla de treball per part de la Comis-
sié de Seguiment del Pla d’Igualtat sobre com de-
senvolupar aquesta mateéria en els proxims anys.
Implantacié del registre horari a través d'un pro-
grama de fitxatge en linia.
Avaluacié per part d'una empresa externa dels
llocs de treball de la institucié i de la possible es-
cletxa salarial entre treballadors.
Continuitat en la implementacié de mesures per
avangar en la igualtat d'oportunitats i la conciliacié
familiar: teletreball, flexibilitat d’entrada i sortida,
compactacié horaria de la jornada durant el peri-
ode d'estiu, concessié de reduccions de jornada
i d'excedencies voluntaries i per cura de menors.
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Normes laborals

Promocié de la salut en el treball

> Contribucié als Objectius de Desenvolupament
Sostenible de les Nacions Unides:

3. SALUT | BENESTAR
8. TREBALL DECENT | CREIXEMENT ECONOMIC

Salut laboral

Es va continuar gestionant la pandémia de la Covid-19
amb la revisié de les mesures preventives adoptades al
2020i2021:
« Subministrament als treballadors de mascare-
tes, gels hidroalcoholics i tests d'antigens nasals
i salivals.
« Promocié del teletreball facilitant al personal re-
cursos informatics i teléfons mobils.
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Actuacions en formacié i en comunicacio6 interna

> Contribucié als Objectius de Desenvolupament
Sostenible de les Nacions Unides:

4. EDUCACIO DE QUALITAT

Formacio

Al llarg del 2021 i el 2022, es van impartir formacions
entre la plantilla de treballadors i treballadores sobre
llengua estrangera; informatica (Power BI, Ciberse-
guretat); bones practiques ambientals i energétiques;
protocols d'actuacié en cas d'emergéncia; contracta-
ci6 publica; gestié immobiliaria; i programacio de plata-
formes de manteniment.

Comunicaci6 interna

Pel que fa ala comunicacié interna, es va consolidar el pro-
gramari Teams de Microsoft com a canal corporatiu per
a lintercanvi de missatges, la publicacié dinformacié i la
millora organitzativa dels equips i les diferents direccions.

També es va implementar Factorial, el nou programa en
linia de gesti6 de Recursos Humans, que permet au-
tomatitzar i optimitzar el control horari, la gestié d'ab-
sencies i autoritzacions i la gestié documental, entre
d'altres utilitats.
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Normes laborals

Integracié laboral de col-lectius en risc d'exclusié

> Contribucié als Objectius de Desenvolupament
Sostenible de les Nacions Unides:

10. REDUCCIO DE LES DESIGUALTATS

La Fundacié va seguir fomentant I'ocupacié de col+lec-
tius socials enrisc d'exclusié a través de la contractacié
de persones amb altres capacitats per a treballs de jar-

dineria i neteja al Recinte Modernista.
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Medi ambient

PRINCIPIS DEL PACTE MUNDIAL

e

Principi 7: Principi 8:

Mantenir un enfocament Afavorir el desenvolupament
preventiu davant els canvis d'iniciatives per promoure
ambientals. una major responsabilitat

mediambiental.

Fomentar el desenvolupament
i la difusié de tecnologies
responsables des del punt

de vista ambiental.
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COMPLIMENT DELS PRINCIPIS
DEL PACTE MUNDIAL

Medi ambient

EL COMPROMIS DE LA FUNDACIO

D'acord amb el compromis de la Fundacié amb I'enfo-
cament preventiu, el desenvolupament i la difusié de
noves tecnologies ambientals i I'assumpcié de major
responsabilitat envers la sostenibilitat en les seves ac-
tivitats, s’ha implantat al Recinte Modernista un sistema
de gestié ambiental i energética, auditat periddicament
d'acord amb els criteris de les normes ISO 14.001 i
50.001.

La Fundacié també treballa per assolir els Objectius de
Desenvolupament Sostenible de les Nacions Unides en
el marc del Compromis per a la Sostenibilitat Turistica
Destinacié Barcelona Biosphere, certificacié que avala
el model turistic de qualitat, inclusiu, no massiu i com-
promes amb I'entorn de Sant Pau.

LINIES D’ACTUACIO EN SUPORT
DELS PRINCIPIS 7, 8,19 DEL
PACTE MUNDIAL

« Aplicacié de criteris de sostenibilitat en rehabili-
tacié i edificacio.

32

Implementacié d'un sistema de gestié ambiental
i energeética.

Projectes d'innovacié i millora continua.

Accions en suport dels ODS.

RESUM DE LA CONTRIBUCIO
A L'AGENDA 2030

3 SALUT
| BENESTAR
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Medi ambient

PROJECTES | RESULTATS

Aplicacié de criteris de sostenibilitat en
rehabilitaci6 i edificacié

> Contribucié als Objectius de Desenvolupament
Sostenible de les Nacions Unides:

6. AIGUA NETA | SANEJAMENT

9. INDUSTRIA, INNOVACIO, INFRAESTRUCTURES

12. CONSUM | PRODUCCIO RESPONSABLES

La Fundacié es fa carrec del manteniment i millora del

seu patrimoni d'acord amb criteris ambientals i energe-
tics en la planificacid i realitzacié d'obres.

Els objectius d'eficiéncia energética i sostenibilitat, aixi
com el benestar i la salut dels usuaris del Recinte Mo-
dernista, s6n aspectes comuns en tots els projectes.

En el bienni 2021-2022, destaquen les seglients ac-
tuacions:
Inici de les obres de rehabilitacié i consolidacio de
la coberta, cupula, terrasses, torre de l'aigua i fa-
canes del pavell6 de la Purissima, incorporant els
criteris de sostenibilitat que permetran gestionar
el reconeixement d’'una nova certificacié LEED,
un cop finalitzada la reforma.
Obertura d'un nou accés al recinte historic per a
vianants des del carrer de Sant Quinti.
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Medi ambient

Implementacié d'un sistema de gestio
ambiental i energética

> Contribucié als Objectius de Desenvolupament
Sostenible de les Nacions Unides:

Implantat I'any 2020 d'acord amb els criteris de les nor-
mes ISO 140001:2015 i ISO 50001:2018, el sistema
de gestié ambiental i energética canalitza els esforgos
de la Fundacié per assegurar la proteccié del medi am-
bient, I'eficiéncia energetica i la sistematitzacié de bo-

nes practiques.

En concret, s'estableix una politica de gestié ambien-
tal i energetica i un programa d'objectius que es renova
cada dos anys, aixi com diferents mecanismes d'actua-
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cié i seguiment (procediments, registres i indicadors).
També es realitzen informes i auditories anuals.

La implantacié i gestié d'aquest sistema propicia que
el treball de la Fundacié es desenvolupi en el marc dels
principis del Pacte Mundial i els Objectius de Desenvo-
lupament Sostenible. Alhora, permet complir els requi-
sits de participacié en el Compromis per a la Sostenibi-
litat Turistica Destinacié Barcelona Biosphere.

Durant el bienni 2021-2022, es va treballar per assolir
els seglents objectius:

+ Lareduccié del consum energétic dels edificis.

+ La millora del comportament ambiental de les
organitzacions residents del Recinte Modernista.

» L'aprofundiment del compromis de la Fundacié
envers I’"Agenda 2030.

+ La reduccié d'emissions de gasos d'efecte hi-
vernacle.

» Lareduccié del consum de paper.

+ El calcul de la petjada de gasos d'efecte hiverna-
cle corresponent a actes organitzats per la Fun-
daci6 al Recinte Modernista.

+ El foment i la posada en valor de la biodiversitat
als jardins del Recinte Modernista.

« L'augment del percentatge de contractes amb

clausules ambientals.
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COMPLIMENT DELS PRINCIPIS
DEL PACTE MUNDIAL

Medi ambient

Noves eines d’'acci6 climatica

+ Realitzacié de proves pilot i la creacié d’'una eina
per calcular la petjada de CO, d'actes celebrats al
Recinte Modernista.

» Elaboracié d'un pla per a I'is eficient de recursos
hidrics per fer front a la sequera.

Millores en el sistema de gesti6 de residus

Substitucio de papereres de rebuig als principals espais
del Recinte Modernista per altres que permeten classi-
ficar els residus.
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Millores en els formats i sistemes de treball

- Digitalitzacié del sistema de facturacio.

» Substitucié de paper per formats digitals en la
gestié d'espais i en el programa de visites.

+ Nou sistema de gestié de les impressions.

Protocol de compra verda i responsable

Aplicacio del protocol al 25% dels nous contractes du-
rant el bienni 2021-2022.

Consolidacié de les eines de treball en remot

Possibilitat per al personal de la Fundacié de treballar
en remot fins a 10 hores setmanals, fet que contribueix
a reduir els desplagaments fins a 'oficina i la seva pet-
jada ecologica.

Reduccié del consum d’energia

Reducci6 significativa de la ratio de consum en un 38%
respecte el 2019.

Reconeixements

» Renovacié anual de la certificacié Biosphere per
al Recinte Modernista. Aquest reconeixement
evidencia l'aposta de la Fundacié per un model
turistic de qualitat i compromeés amb I'entorn.

« Reconeixement del Recinte Modernista per part
del projecte europeu de recerca aplicada SPOT
com a exemple de bones practiques i en l'aplica-
ci6 de principis d'inclusié, sostenibilitat i implica-
cié social en la gestié de I'espai.
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COMPLIMENT DELS PRINCIPIS
DEL PACTE MUNDIAL

Medi ambient

Accions en suport dels ODS

> Contribucié als Objectius de Desenvolupament
Sostenible de les Nacions Unides:

15. VIDA TERRESTRE
17. ALIANCA PELS OBJECTIUS

Trobada amb responsables de la gestié6 ambien-
tal i energética

A iniciativa de la Fundacid, es va organitzar una trobada
amb professionals d‘altres equipaments culturals i patri-
monials per promoure l'intercanvi de coneixements i la
col-laboracié per a la millora continua en la gestié ambi-
ental i energetica.

Implicacié del personal en el sistema de gestio
ambiental i energética

« Formacié interna en bones practiques ambientals i
energetiques.

+ Presentacions del sistema de gesti6 ambiental i
energetica adrecades a les noves incorporacions.
Comunicacié interna a través del Teams Corporatiu,
i creacié de I'adreca de correu electronic sostenibili-
tat@fundaciosantpau.cat.

Col-laboracié amb el grau de Ciéncies Ambientals
de la UAB

Participacié en un Treball Final de Grau d'alumnes de la
Universitat Autonoma de Barcelona sobre la biodiversitat
al Recinte Modernista.

Participacié en activitats de la destinacié Bios-
phere Costes de Barcelona

- Jornada sobre prevencié i control de malbarata-
ment alimentari en turisme.
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« Jornada sobre economia circular i sostenibilitat:
nou model per a la reactivacié del turisme.

- Jornada sobre la implantacié de criteris de soste-
nibilitat com a element transformador del turisme
de reunions i congressos, celebrada al Recinte Mo-
dernista de Sant Pau.

Col-laboracié6 amb organitzacions residents en
suport dels ODS

El Recinte Modernista acull la seu de diverses entitats de
referencia en els ambits de la salut, la sostenibilitat, la
cultura i la innovacié, algunes d'elles relacionades amb
I'organitzacié de les Nacions Unides.

La Fundacié col+labora amb aquestes organitzacions en la
realitzacié de tot un seguit d'activitats emmarcades dins dels
disset Objectius de Desenvolupament Sostenible, com ara:
+ Elcicle Dialegs de Sant Pau: salut i sostenibilitat, or-
ganitzat en col-laboracié amb quatre organitzacions
residents del Recinte Modernista: el Programa Glo-
bal de Resiliencia Urbana d'ONU-Habitat, I'Oficina
per al finangament de sistemes de salut de TOMS, el
Barcelona Health Hub i el Centre d'Activitat Regio-
nal per al Consum i la Produccié Sostenible.
+ Lacelebracié de la quarta edicié de la jornada de por-
tes obertes Sant Pau i els ODS, resultat de la col-la-
boracié desinteressada de moltes entitats, entre elles

les organitzacions residents del Recinte Modernista.
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COMPLIMENT DELS PRINCIPIS
DEL PACTE MUNDIAL

Anticorrupcié

Treballar contra la corrupcid
en totes les seves formes,
entre elles I'extorsid i el
suborn.
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COMPLIMENT DELS PRINCIPIS
DEL PACTE MUNDIAL

Anticorrupcié

EL COMPROMIS DE LA FUNDACIO

L'eética i el respecte per la legislacié fonamenten I'activi-
tat i I'exercici professional de la Fundacié Privada.

La institucié actua aplicant criteris de responsabilitat
social en les seves relacions amb proveidors, clients,
col-laboradors, institucions publiques i la societat en
general.

El Codi de Bon Govern de la Fundacid, alineat amb els
valors que inspiraren la seva creacié ara fa més de 600
anys, és el full de ruta que defineix I'actuacié, les obli-
gacions, les responsabilitats i els drets i deures dels
administradors de la institucié. En ell s'hi troben els
principis que regulen la seva gestioé: la integritat, la di-
ligencia, la bona fe, la prudéncia i la transparéncia en
la inversié de patrimoni.

Pel que fa a la contractacié, s'apliquen criteris de no
discriminacié de les persones.

LINIES D’ACTUACIO EN SUPORT DEL
PRINCIPI 10 DEL PACTE MUNDIAL

Compliment de les obligacions de transparencia.
Control i supervisié financera.
Etica i prevencié de la corrupcid.

38

RESUM DE LA CONTRIBUCIO
A L'AGENDA 2030

Compliment de
les obligacions de transparéncia

16 P usion
1INSTITUCIONS
SOUDES

................................................ zi

> Contribucié als Objectius de Desenvolupament
Sostenible de les Nacions Unides:

16. PAU, JUSTICIA | INSTITUCIONS SOLIDES

PROJECTES | RESULTATS

Compliment de les obligacions de
transparéncia

La Fundacié compleix amb un alt grau de satisfaccio la
Llei 9/2014, de 29 de desembre, de Transparéncia, Bon
Govern i Accés a la Informacié Publica. El web de I'en-
titat (www.fundaciosantpau.cat) conté tota la informa-
ci6 actualitzada, completa i accessible, en compliment
de tots els preceptes de I'esmentada norma.
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COMPLIMENT DELS PRINCIPIS
DEL PACTE MUNDIAL

Anticorrupcié

Control i supervisié financera

Aquests sén els recursos a través dels quals la Fundacié

vetlla pel control i la supervisio financera:

Elaboracié periodica del quadern de comanda-
ment, eina que permet avaluar objectivament i
sistematicament les desviacions que es puguin
produir respecte al marc pressupostari anual pre-
establert.

Publicacié trimestral al web institucional del re-
sum de l'estat d’execucid pressupostaria.
Presentacid, aprovacid i liquidacié anual al Patro-
nat del control financer, estratégic, operacional i
d'inversions, aixi com el seu seguiment i la seva

execucio.
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Etica i prevencié de la corrupcié

A través de les seguents accions la Fundacié vetlla per
I'etica i la prevencio de la corrupcio:

Compromis de la Fundacié amb els més alts es-
tandards en materia de compliment normatiu,
que queda reflectit en les pautes d'actuacié se-
guides per la Fundacié en el desenvolupament de
la seva activitat.

Implementacié del Programa de Compliment Pe-
nal (Compliance Penal), desenvolupat amb I'ob-
jectiu de promoure i potenciar la cultura de com-
pliment, per assentar els mecanismes de control
i reduir la possibilitat de cometre il-licits penals
com la corrupcié.
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ACTIVITATS DE SUPORT AL
MOVIMENT LOCAL | INTERNACIONAL
DEL PACTE MUNDIAL

40
PACTE MUNDIAL DE LES NACIONS UNIDES | INFORME DE COMPROMIS 2021 - 2022



FUNDACIO PRIVADA HOSPITAL DE LA SANTA CREU | SANT PAU

4

ACTIVITATS DE SUPORT AL
MOVIMENT LOCAL | INTERNACIONAL
DEL PACTE MUNDIAL

SUPORT AL MOVIMENT LOCAL
I INTERNACIONAL DEL PACTE
MUNDIAL

La Fundacié també dona suport al moviment local i in-
ternacional del Pacte Mundial mitjangant les seguents
accions:
Organitzacié d'actes i esdeveniments per difon-
dre el compromis de la institucié amb els principis
del Pacte Mundial i I'aveng dels ODS.
Participacio en activitats organitzades per la xar-
xa local del Pacte Mundial, com ara el Leaders’
Summit celebrat el juny del 2022.

Promocié del Pacte Mundial mitjangant la partici-
pacié en iniciatives rellevants de divulgacio i edu-
cacié per al desenvolupament sostenible, com la
Setmana Europea de Desenvolupament Sosteni-
ble del 2021 i 2022.

Col-laboracié amb entitats del tercer sector, ins-
titucions cientifiques, administracions publiques
i altres actors per dur a terme projectes alineats
amb els fins fundacionals de I'entitat i en suport
dels principis del Pacte Mundial.
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REPTES DE FUTUR
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REPTES DE FUTUR

En el treball descrit als diferents apartats d'aquest in-

forme, la Fundacié estableix un conjunt d'actuacions,

previstes a curt i mig termini, que es resumeixen a con-

tinuacio:

Prova pilot d’'un sistema de reg pe estalviar fins a
més d'un 50% d'aigua respecte als sistemes con-
vencionals.

Instal-lacié d'un hotel d'insectes per promoure
major biodiversitat al jardi del Recinte Modernista.
Posada en marxa del servei de calcul de la petjada
de CO; dels actes celebrats a I'espai.

Millora continua de tots els indicadors del sistema
de gestié ambiental i energetica.

Certificacié LEED del pavellé de la Purissima un
cop acabada la seva rehabilitacid.

Projecte d'elaboracié del Pla de mobilitat del Re-
cinte Modernista.

Obtencié de la doble certificacié 1ISO 14.001 i
50.001.
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ANNEXOS

COL-LABORACIONS DESTACADES
DEL BIENNI 2021-2022

Incidir positivament en la societat, promoure la salut i
protegir el medi ambient sén objectius compartits per
la Fundacié amb els seus grups d'interes.

Aquests sén els principals actors que han participat en
projectes de la Fundacié al llarg del bienni 2021-2022:
Recinte de Sant Pau

Hospital de la Santa Creu i Sant Pau

Institut de Recerca de Sant Pau

Centre Kalida Sant Pau

Escola Universitaria d'Infermeria de Sant Pau

Barcelona Health Hub

Entitats socials

Fundacié d'Oncologia Infantil Enriqueta Villavecchia
Creu Roja

Amics i Alumnes de I'Hospital de Sant Pau

Llar Residéncia Doctor Pi i Molist

Fundacié Maria Raventds

Casal dels Infants per a I'Accié Social als Barris

Federacié d’Associacions de Persones amb
Discapacitat Fisica (ECOM)

Fundacié Mambré

Fundacié Privada Habitat 3

Federacié d’Entitats d’Atencidé a la Infancia
i 'Adolescéncia (FEDAIA)

Associacié CEDRE

Associacié Pallapupas

Entitats educatives

Fundacié Jaume Bofill

Escola Mas Casanovas

Universitat Autonoma de Barcelona
Escola Superior de Musica de Catalunya

Universitat de Barcelona

Entitats culturals i cientifiques
Fundacié Victoria de los Angeles
Banda Municipal de Barcelona
Fundacié Bachcelona

Fundacié Pau Casals

Quo Artis

Administracié publica

Ajuntament de Barcelona

Ajuntament de Vilafranca del Penedés
Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet

Agéncia de Salut Publica de Barcelona
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ANNEXOS

FITES DELS ODS RELACIONADES AMB L'ACTIVITAT INSTITUCIONAL
(En el marc de I'Agenda 2030)

OoDS

FIDE LA
POBRESA

SALUT
| BENESTAR

4

EDUCACIO
DE QUALITAT

comunicacié interna.

FITES LINIES DE TREBALL PAGS.
4. Garantir que tots els homes i dones, en particular els més pobresi - Ajuda a persones en 22-23
vulnerables, tinguin els mateixos drets als recursos economics, aixi situacions de risc o
com als serveis basics, la propietat i el control de les terres i altres vulnerabilitat.
béns, 'heréncia, els recursos naturals, les noves tecnologies i els ser-
veis economics, inclos el microfinangament.
. Fomentar la resiliéncia de persones pobres i les que es troben en siu-
tacions vulnerables i reduir la seva exposicié i vulnerabilitat als feno-
mens extrems relacionats amb el clima i a altres desastres economics,
socials i ambientals.
. Reduir en un terg la mortalitat prematura per malalties no transmissi- -« Suport a I'assisténcia 19-20
bles mitjangant la prevencié i el tractament, i promoure la salut men- medica.
tal i el benestar.
. Enfortir la prevencio i el tractament de I'abuUs de substancies addic- - Suport a la recerca 21
tives, inclos I'is indegut d'estupefaents i el consum nociu d'alcohol. per millorar la salut i la
qualitat de vida de les
persones.
. Assolir la cobertura sanitaria universal, en particular la proteccié con- - Ajuda a persones en 22-23
tra els riscos financers, 'accés a serveis de salut essencials de qualitat situacions de risc.
i 'accés a vacunes i medicaments segurs, eficacos, assequibles i de
+ Promocié de la salut en 29
qualitat per a tots.
el treball.
. Assegurar I'accés igualitari de tots els homes i les dones a una forma- - Suport a la recerca 21
ci6 técnica, professional i superior de qualitat, inclos I'ensenyament per millorar la salut i la
universitari. qualitat de vida de les
persones.
. Assegurar I'adquisicié de coneixements teorics i practics per promou- - Educacié en historia, 25
re el desenvolupament sostenible, mitjangant I'educacié en estils de cultura, ciéncia i soste-
vida sostenibles, els drets humans, la igualtat de génere, la promocid nibilitat.
d'una cultura de pau i no violéncia, la ciutadania mundial i la valoracié
« Activitats de difusio i 26
de la diversitat cultural i de la contribucié de la cultura al desenvolu- »
promocio
pament sostenible.
+ Actuacions en salut i en 29
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ANNEXOS

FITES DELS ODS RELACIONADES AMB L'ACTIVITAT INSTITUCIONAL
(En el marc de I'Agenda 2030)

OoDS

IGUALTAT
DE GENERE

AIGUA NETA
| SANEJAMENT

TREBALL DIGNE
| CREIXEMENT
ECONOMIC

o

suport a les activitats productives, la creacié de llocs de treball
decents, I'emprenedoria, la creativitat i la innovacio, i fomentar la
formalitzacioé i el creixement de les microempreses i les petites i

mitjanes empreses, fins i tot mitjancant I'accés a serveis financers.

6. Reduir considerablement la proporcié de joves que no estan ocupats

i no cursen estudis ni reben formacié.

8. Protegir els drets laborals i promoure un entorn de treball segur i

protegit per a totes les persones treballadores.

el treball.

FITES LINIES DE TREBALL PAGS.
1. Posar fi a totes les formes de discriminacié contra totes les donesi  « Ajuda a persones en 22-23
nenes a tot el mon. situacions de risc.
5. Vetllar per la participacié plena i efectiva de les dones i la igualtat - Aplicacié del Pla 28
d'oportunitats de lideratge. d'lgualtat.
4. Augmentar considerablement I'is eficient dels recursos hidrics en - Aplicacié de criteris de 33
tots els sectors i assegurar la sostenibilitat de I'extraccié i el provei- sostenibilitat en rehabi-
ment d'aigua dolca per fer front a I'escassetat d'aigua i reduir consi- litaci6 i edificacio.
derablement el nombre de persones que pateixen falta d'aigua. . )
- Sistema de gestio 34-35
ambiental i energetica i
projectes de millora.
3. Duplicar la taxa mundial de millora de I'eficiéncia energetica. « Aplicacié de criteris de 33
sostenibilitat en rehabi-
litacié i edificacio.
+ Implementacié d'un 34-35
sistema de gestié ambi-
ental i energética.
2. Aconseguir nivells més elevats de productivitat economica mitjan- - Suport a I'assisténcia 19-20
cant la diversificacid, la modernitzacié tecnologica i la innovacio, en- medica.
tre altres coses centrant-se en els sectors amb gran valor afegit i un )
Us intensiu de la ma d'obra. " Aludaa persones en 2223
situacions de risc.
3. Promoure politiques orientades al desenvolupament que donen
+ Promoci¢ de la salut en 29
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ANNEXOS

FITES DELS ODS RELACIONADES AMB L'ACTIVITAT INSTITUCIONAL
(En el marc de I'Agenda 2030)

OoDS

INDUSTRIA,
INNOVACIO
INFRAESTRUCTURES

1 REDUCCIO DE
LES DESIGUALTATS

A
(=)

4

1 CIUTATS |
COMUNITATS

SOSTENIBLES

N

FITES LINIES DE TREBALL PAGS.
4. Modernitzar la infraestructura i reconvertir les indUstries perque si- < Aplicacié de criteris 33
guin sostenibles, utilitzant els recursos amb major eficacia i promo- de sostenibilitat en re-
vent I'adopcié de tecnologies i processos industrials nets i racionals habilitacié i edificacio.
ambientalment i aconseguint que tots els paisos prenguin mesures
d'acord amb les seves capacitats respectives.
2. Potenciar i promoure la inclusié social, economica i politica de totes  + Ajuda a persones en 22-23
les persones, independentment de la seva edat, sexe, discapacitat, situacions de risc.
raca, étnia, origen, religié o situacié economica o altra condicié.
+ Projectes per apro- 23-24
par la cultura a la
ciutadania.
« Integracié laboral de 30
col-lectius en risc
d'exclusié.
1. Assegurar l'accés de totes les persones a habitatges i serveis basics < Ajuda a persones en 22-23
adequats, segurs i assequibles i millorar els barris marginals. situacions de risc.
4. Redoblar els esforcos per a protegir i salvaguardar el patrimoni cul- -« Projectes per apro- 23-24
tural i natural del mén. par la cultura a la
6. Reduir 'impacte ambiental negatiu per capita de les ciutats, prestant clutedania.
especial atencié a la qualitat de l'aire i la gesti6 de les deixalles mu- - Educacié en historia, 25
nicipals i d'un altre tipus. cultura, ciéncia i
7. Proporcionar accés universal a zones verdes i espais publics segurs, sostenibllitat
inclusius i accessibles, en particular per a les dones i els nens, les - Actes de difusié i 26
persones d'edat i les persones amb discapacitat. promocio.
« Aplicacié de criteris 33
de sostenibilitat en re-
habilitacié i edificacio.
+ Implementacié d'un 34-35

sistema de gestio
ambiental i energetica

i projectes de millora.
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FITES DELS ODS RELACIONADES AMB L'ACTIVITAT INSTITUCIONAL
(En el marc de I'Agenda 2030)

oDS FITES LINIES DE TREBALL PAGS.
1 CONSUM 2. Assolir la gesti6 sostenible i I'Gs eficient dels recursos naturals. - Activitats de difusi6 i 26
1 PRODUCCIO »
RESPONSABLE! X X . . promocio.
SONSABES 4. D'aqui a 2030, aconseguir la gestié ecologicament racional dels
productes quimics i de totes les deixalles al llarg del seu cicle de - Aplicacié de criteris 33
vida, de conformitat amb els marcs internacionals convinguts, i re- de sostenibilitat en re-
duir significativament el seu alliberament a I'atmosfera, l'aiguai el sol habilitacié i edificacio.

a fi de minimitzar els seus efectes adversos en la salut humana i el

medi ambient.

Implementacié d'un 34-35
) . . . » . sistema de gestid
5. Reduir considerablement la generacié de deixalles mitjangant activi- . . R
. ) ) ) i ) ambiental i energe-
tats de prevencid, reduccid, reciclatge i reutilitzacio. o )
tica i projectes de
7. Promoure practiques de contractacié publica que siguin sostenibles, millora.

de conformitat amb les politiques i prioritats nacionals.

8. Assegurar que les persones de tot el mén tinguin la informacié i
els coneixements pertinents per al desenvolupament sostenible i els

estils de vida en harmonia amb la naturalesa.

8b. Elaborar i aplicar instruments per a vigilar els efectes en el desenvo-
lupament sostenible, a fi d'aconseguir un turisme sostenible que crei

llocs de treball i promogui la cultura i els productes locals.

13 Accl[") 2. Incorporar mesures relatives al canvi climatic en les politiques, es- -« Activitats de difusio i 26
CLIMATICA . . I
tratégies i plans nacionals. promociod.

+ Implementacié d'un 34-35

@ 3. Millorar I'educacié, la sensibilitzacié i la capacitat humana i institu-
cional respecte a la mitigacié del canvi climatic, I'adaptacié a ell, la

reduccié dels seus efectes i l'alerta primerenca. ambiental i energe-

sistema de gestid

tica i projectes de

millora.
14 VIDA 1. D'aqui a 2025, prevenir i reduir significativament la contaminacié -« Implementacié d'un 34-35
SUBMARINA . . . . . . .
marina de tot tipus, en particular la produida per activitats terrestres, sistema de gestid
inclosos els detritus marins i la pol-lucié per nutrients. ambiental i energe-

tica i projectes de

millora.
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ANNEXOS

FITES DELS ODS RELACIONADES AMB L'ACTIVITAT INSTITUCIONAL
(En el marc de I'Agenda 2030)

OoDS

1 VIDA
TERRESTRE

1 PAU, JUSTICIA
1INSTITUCIONS
SOLIDES

1 ALIANGA
PELS OBJECTIUS

&

ODS.

FITES LINIES DE TREBALL PAGS.
1. Pera 2030, vetllar per la conservacid, el restabliment i I'ts sostenible - Implementacié d'un 34-35
dels ecosistemes terrestres i els ecosistemes interiors d'aigua dolga sistema de gestid
i els serveis que proporcionen, en particular els boscos, els aigua- ambiental i energe-
molls, les muntanyes i les zones arides, d'acord amb les obligacions tica i projectes de
contretes en virtut d'acords internacionals. millora.
+ Accions en suport 36
dels ODS.
5. Reduir considerablement la corrupcid i el suborn en totes les formes.  « Compliment de les 38
) o ) . obligacions de trans-
6. Crear a tots els nivells institucions eficaces i transparents que ren- .
- parencia.
deixin comptes.
10. Garantir l'accés public a la informacié i protegir les llibertats fona-  « Control i supervisid 38
mentals, de conformitat amb les lleis nacionals i els acords interna- financera.
cionals. L »
« Eticai prevencié de la 39
corrupcio.
17. Fomentar i promoure la constitucié d'aliances eficaces en les esferes - Ajuda a persones en 22-23
publica, publicoprivada i de la societat civil, aprofitant I'experiencia i situacions de risc.
les estrategies d'obtencié de recursos de les aliances.
« Projectes per apropar la 23-24
cultura a la ciutadania.
« Activitats de difusio i 26
promocio.
« Accions en suport dels 36
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